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VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2017

Pobytové rehabilitacni a rekvalifikacni stfedisko pro nevidomé Dédina, o.p.s.
Smolikova 866/1, 161 00 Praha 6 Ruzyné
ICO: 26 20 05 71
C.0.169 786 379/ 0800

P
Uvod

Mily ¢tenafi,

otevirate dalSi vyrocni zpravu nasSeho strediska. Uplynuly rok 2017 byl pro strfedisko Dédina
ekonomicky vyrovnanym rokem. Dotace Magistratu hlavniho mésta Prahy a Stfedoceského kraje nam
zajistily finanéni prostfedky na provoz stfediska a navySeni mezd zaméstnancu.

Po 22 letech obétavé a pfinosné prace pro zrakové postiZzené odesla na zaslouzeny odpocinek
Mgr. Marie Schifferova, projektovd manazerka stfediska. Timto bych pani Marii chtéla za sebe a mé
spolupracovniky podékovat za profesionalni ptistup, vstficnost a lidskost.

Velice si vazim vsech, ktefi jsou ochotni ¢asto pracovat nad rdmec svych povinnosti a jejich prace se
stala ve vztahu k nasim klientdim poslanim.

Dékuji vSem, ktefi nas finanéné podporuji, a tak pomahaji s ndmi vytvaret podminky pro ziskani
potiebnych védomosti a dovednosti nasich klienta.

Bc. Nadézda Modrackova, reditelka strediska




1. PREDSTAVUJEME o.p.s. DEDINA

POSLANI

Stfedisko poskytuje sluzby socidlni prevence — socidlni rehabilitaci a socidlné terapeutické dilny.
Realizuje také rekvalifikacni kurzy a zaméstndva osoby se zrakovym postizenim na vyhrazenych
chranénych pracovnich mistech s cilem minimalizovat dusledky zrakového postizeni v osobnim i
pracovnim Zivoté svych klienta.

ZAKLADNI UDAJE

Cinnost stfediska zastfeSuje Organizacni fad (statut) a Standardy kvality. Zapis o.p.s. Dédina do
rejstfiku Méstského soudu v Praze byl proveden 18.9. 2000, oddil O, viozka 187, ICO 26 20 05 71.
Statutarni organ: Bc. NadéZzda Modrackova

Spravni rada: predseda PhDr. Rudolf Volejnik, clenové PhDr. Dagmar Moravcovd, Jan Pakos.
Dozoréi rada: predseda Ing. Véra Hradecka, ¢lenky Alzbéta Sukovd, MUDr. Jitka Rehorova.
Jedna se o ¢leny pracujici v novém volebnim obdobi od 1. 1. 2017.

HISTORIE

Stiedisko Dédina je v provozu od roku 1995, nejprve jako odborné stfedisko Ceské unie nevidomych a
slabozrakych a naslednické organizace SONS CR. Jako dcefina spole¢nost s pravni subjektivitou funguje
od roku 2001. Zafizeni bylo vybudovéno diky finanéni podpofe MPSV CR, Magistratu hl. mésta Prahy a
holandské nadace CARE for Czech Republic. V pribéhu let se rozsah sluzeb rozsifoval do dnesni
podoby.




2. ORGANIZACNI STRUKTURA

Spravni rada

Dozorci rada

Pocet zaméstnancll k 31.12.2017 byl 55 véetné DPC a DPP, z toho pocet ZP zaméstnanc( &inil 24
osob
Pocet prepoctenych zaméstnanct za 2017: 28,65 (bez DPC, DPP)

Pracovni tym k 31.12.2017:

Pracovnici v pfimé péci:

socidlni pracovnice, Uvazek 1,0
pracovnik v socidlnich sluzbach, uvazek 0,75
psycholozka, uvazek 0,2

1. Socidlni rehabilitace
- ucitelé odborného vycviku (vyuka brailleova pisma, nacvik psani na klavesnici,
muzikoterapie, sebeobsluha, vyuka jazyk(, rehabilitacni TV, vyuka prostorové orientace) —
uvazky 3,95

2. Socidlné terapeutické dilny
- ucitelé odborného vycviku (vyuka PC, vyuka v dilnach — keramicka, dratovani, kartonaz,
tkalcovska, kosikarska) — avazky 7
- odborny garant pracovny PC, Uvazek 100 hod. ro¢né



3. Rekvalifikaéni kurz Nevidomy a slabozraky masér
- fyzioterapeut, odborny garant, Uvazek 0,25
- vyucujici teorie, tvazek 1,0

Ostatni zaméstnanci

- projektovd manazerka, uvazek 0,6

- finanéni Ucetni, uvazek 1,5

- administrativni pracovnice, Uvazek 1,0

- odpoledni, noé¢ni a vikendové sluzby — Uvazek 3,57
- obsluzny persondl — Uvazek 6,25

- pracovnici v dilndch — uvazek 8,1

VZDELAVANI PRACOVNIKU V PRIME PECI

Vsichni zaméstnanci konajici pfimou praci s klienty se zdcastnili v rdmci povinného vzdélavani
seminare supervize a kurzu Individudlniho planovani v soc. sluzbach MPSV - ¢. 2014/1411-PC/SP/VP
a Skoleni zaméstnancli BOZP.

Dale:

e 2 pracovnici absolvovali kurz Pracovnik v socialnich sluzbach — 150 hodin.

e 1 pracovnice ukoncila uspésné studium na Univerzité v Hradci Krdlové obor socidlni
komunikace v neziskovém sektoru.

e 2 pracovnice se zUcastnily tydenniho kurzu Desatero femesel porfadaného Vzdélavacim
spolkem umeéleckych femesel.

e 3 pracovnici se zucastnili Workshopu ICT v Brné.

e 3 pracovnici se zucastnili Metodického skoleni SONS Tyflokabinet a Digitalizace.

3. SLUZBY POSKYTOVANE STREDISKEM DEDINA

Od roku 2007 registrace na MHMP na 2 socidlni sluzby:

- Socialni rehabilitace €. registr . 4595988

- Socialné terapeutické dilny . registr. 8414595

- 0Odr. 2008 registrace ¢. 619817/ZDR) na MHMP s ohledem na provozovani rekvalifika¢niho
kurzu Nevidomy a slabozraky masér se zdravotnickou akreditaci.

- Akreditace MSMT na ostatni rekvalifika¢ni kurzy jsou pravidelné kazdé 3 roky obnovovany.

- Zaméstnavani téZce zrakové postizenych na vymezenych chranénych pracovnich mistech.

Od roku 2005 registrace v IES — International Education Society, s hodnocenim rating BB — Kvalitni
instituce na velmi dobré profesionalni Grovni.

Stiedisko Dédina je ¢lenem AVPO (asociace vefejné prospéinych organizaci CR) a CRSS (Ceskd rada
socidlnich sluzeb).



SOCIALNI REHABILITACE

V roce 2017 jsme tuto sluzbu poskytli 29 klientlim, z toho bylo 14 ubytovanych a 15 dochazejicich
klientd (pramérny vék 44 let). Vétsinu klientQ tvofi pozdéji oslepli, kdy ztratu zrakovych funkci
zpUsobilo onemocnéni, ¢asto diabetes. V ramci této sluzby provadime:

- Nacvik ¢teni a psani brailleova pisma.

- Ndacvik samostatného pohybu s bilou holi.

- Nacvik sebeobsluznych ¢innosti.

- Ndcvik kldvesnice po paméti.

- Kompenzacni a komunikacni vycvik.

- Nacvik relaxacnich technik.

- Ndacvik podpisu.
VSechny vySe uvedené Cinnosti sméfuji k dosazeni samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti nasich
klientl s tim, Ze chceme dosahnout jejich fungovani v pfirozeném prostiedi s co nejmensi dopomoci
a zapojeni se do bézného Zivota.

Také diky prispéni ¢len(i LIONS CLUB Praha
Orel, spoleénosti Rizeni letového provozu
Ceské republiky, statni podnik, bylo
mozné obnovit vybaveni pokoj(, které
jsou nyni zafizeny novymi postelemi a
nabytkem.

Ekonomické ukazatele socidlni rehabilitace za rok 2017

PFijmy od uZivatel( z Uhrad za poskytnuté
ubytovani a stravovani 50.000,-
Dotace od statu 2.853.345,-
Dotace od zfizovatele 0
PFijmy z vlastni ¢innosti 178.588,-
P¥ijmy od zdravotnich pojistoven 0
PFijmy z Uhrad za poskytovanou péci 0
Ostatni pfijmy 1.465.894,-
Prijmy celkem 4.369.239,-
Neinvesti¢ni vydaje 4.369.239,-
Investi¢ni vydaje 0
Vydaje celkem 4.369.239,-
| Prijaté dary (od pravnickych a fyzickych osob) ‘ 288.956,-




SOCIALNE TERAPEUTICKE DILNY

V roce 2017 byla tato sluzba poskytnuta 38 osobam se zrakovym postizenim, priimérny vék 48 let.
Cilem poskytovani sluzby je vybavit klienty takovymi pracovnimi dovednostmi, které jsou pfipravou na
konkrétni rehabilitacni kurz. Psycholozka testuje Uroven dovednosti, néktefi klienti prochazeji pouze
zacvikem na jednoduché pracovni ukony umozZiujici jim zaméstnani v chranéném prostredi a
smysluplné volnocasové aktivity.

Stredisko provozuje 5 socialné

terapeutickych dilen, a to:

e Keramickou, ktera byla v roce 2017
zrekonstruovana diky daru od
Nadace CEZ,

e Tkalcovskou,

e Kartonaini,

e Kosikarskou,

e Dratovani.

DuleZitou soucasti tohoto programu je
zvladnuti obsluhy elektronickych kompenzacnich pomcek pro zpfistupnéni informaci formou zacviku
na PC.

Vyrobky z nasich dilen jsou na rdznych humanitarnich i firemnich akcich velmi zadané. Nejvice pak
kristalové ozdoby prodavané na adventnich trzich na Vaclavském namésti. Prodej probiha ve
spolupréci s NF CRo Svétlugka, material doddva Preciosa a.s.

Ekonomické ukazatele socialné terapeutickych dilen za rok 2017

PFijmy od uZivatel( z dhrad za poskytnuté

ubytovani a stravovani 0,-
Dotace od statu 3.309.572,-
Dotace od zfizovatele 0
PFijmy z vlastni Cinnosti 80.000,-
PFijmy od zdravotnich pojistoven 0
PFijmy z Uhrad za poskytovanou péci 0
Ostatni pfijmy 2.473.919,-
Prijmy celkem 5.863.491,-
Neinvesti¢ni vydaje 5.863.491,-
Investi¢ni vydaje 0
Vydaje celkem 5.863.491,-

| Prijaté dary (od pravnickych a fyzickych osob) ‘ 336.044,- |

V pribéhu roku 2017 probéhly ve stfedisku 2 diagnostické pobyty. Zajemci o nase sluzby se seznamili
se zpUsobem jejich realizace, my jsme ziskali prehled o Urovni jejich dovednosti a na zakladé toho byla
potom sepsana smlouva o realizaci sluzby socidlni rehabilitace, socialné terapeutickych dilen nebo
rekvalifikaci. Soucasti vSech poskytovanych sluzeb je zakladni socidlni poradenstvi.
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Stredisko poskytuje rovnéz krizovou pomoc téZzce zrakové postizenym, ktefi se docasné ocitli v tézké
Zivotni a socialni situaci. Krizovd pomoc je poskytovdna vétSinou na dobu 1 mésic, béhem kterého
pomdahdme klientovi situaci fesit. Této sluzby nevyuzila v roce 2017 zadna osoba.

REKVALIFIKACNI KURZY
Stiedisko Dédina realizuje tyto kurzy akreditované MSMT a MZ CR:

Nevidomy a slabozraky masér — 17 tydnu

Zaklady obsluhy PC — 3 tydny

Obsluha PC -5 tydn

Ruéni tkadlec / tkadlena — 19,5 tydne — profesni kvalifikace

Dratenik / dratenice — 9 tydn(

Pracovnik v kartonazni vyrobé — 18 tydn(

Kosikar, vyroba z prouti a pedigu — 20 tydn( — bude nahrazeno novou profesni kvalifikaci
kosikar a pletaf (v jednani)

Pomocné prace v keramické dilné — 9 tydnd

V roce 2017 byly realizovany:

Nevidomy a slabozraky masér - 3 klienti (ukonéeno 2018) — 1 z nich predcasné ukondil kurz
Kosikar, vyroba z prouti a pedigu — 1 klient (ukonéeno 2018)

Pomocné préce v keramické dilné — 2 klienti - 1 klient pfedcasné ukoncil kurz
Neakreditovany nastavbovy kurz na PC — 12 klient(. Dale v ramci programu NF CRo Svétluska
s ndzvem Technologie se Svétluskou probéhl ve stfedisku Dédina letni tydenni kurz — kurz
nacviku prace s PC pro téZce zrakové postizené, které se zucastnilo 12 osob s tézkym zrakovym
postizenim a dale dalSich 8 klient(i kurz absolvovalo v pribéhu 2. pololeti 2017.

ZAMESTNAVANI NA VYMEZENYCH CHRANENYCH MISTECH

Tito zaméstnanci pracuji jednak na pozicich pracovnik v pfimé péci ¢i na jinych pozicich (12 osob) a
svym prikladem motivuji pozdéji osleplé klienty pfichazejici do stfediska. Dale jsou vytvorena tato
mista v nasich dilnach, kde pracuje celkem 12 zrakové postizenych zaméstnancd.




4. VOLNOCASOVE AKTIVITY A SPOLUPRACE

Ve stfedisku se pravidelné hraje v Utery Qardo a ve stfedu Dama pro nevidomé.
Jednotlivé akce:

14.2. Svarovski prezentace bilych holi, setkani s klienty strediska

16.2. Nadaéni fond Ceského rozhlasu - spoluprace na K¥istalu pro Svétlusku

9.3. Jedlickdv Ustav a Skoly, exkurze 6 vozi¢kar( s doprovodem

30.3. Gymnazium a Stfedni odborna Skola pro zrakové postizené, Praha 5 — socidlni ¢innost,
exkurze zaka.

6. 4. Velikonoéni prodej vyrobkd v CSOB.

11. 4. Velikonoéni prodej vyrobki a posezeni s klienty ve stredisku.

12. 4. Velikonoéni prodej vyrobkl v 02.

18. 4. Vzdélavani pracovnikl v pfimé péci — skoleni supervize.

20. 4. Nocni béh pro Svétlusku za ucasti klient( stfediska.

25. 4. Prazsky turnaj Quardo.

2.5. Fakulta stavebni - CVUT, silni¢ni stavby exkurze

3. 5. U¢ast LENPELA na akci Kdy? Palata tani.

11. 5. Dobrovolnicky den, firma Alcon, prace na zahradé (plot) a sezndmeni s Cinnosti stfediska.
2.—4. 6. Mezindrodni turnaj ve hfe Qardo.

8. 6. Prodej vyrobk( na Streleckém ostrové.

20. 6. Sagita — prezentace pomucek pro nevidomé.

29. 6. Na Dédiné rozlouceni klientl u pfilezitosti ukonéeni rehabilitaéniho roku.

Cervenec, srpen — ubytovani Tyflo CR o.p.s., SONS CR z.s., Cech ZP maséru.
Srpen — oprava topeni, pofizeni matraci a novych posteli.

28-29.8. Vzdélavani pracovnik( v pfimé péci — individuaini planovani.

28-30. 9. Tyfloart Karlovy Vary — vystoupeni skupiny LENPELA.

4.10. Den otevienych dvefiv ramci Tydne socialnich sluzeb.

16.11. Setkani na Dédiné s patronkou Kristalu pro Svétlusku pani Danou Batulkovou.
30.11. SONS z.s. - Oblastni odbocka Vsetin — exkurze zaméstnanci a ¢lent odbocky.

5.12. KFistal pro Svétlusku — setkdni u vanoéniho stromu na Vaclavském namésti za Gcasti
klient( Dédiny a patronky Dany Batulkové.

5. 12. Vanoéni prodej vyrobk( v CSOB.

12.12. Vystoupeni LENPELA na vanocnim setkani ¢len(i LIONS Club Orel.

13.12. Vanocni prodej vyrobki v O, .

13.12. Vystoupeni LENPELA v hotelu Radegast mistnimu klubu dichodcu.

14.12. Vanocni prodej vyrobk( ve stfedisku s posezenim.

19.12. Zaci mistni Waldorfské $koly pfili zahrat nasim klientlim vanoéni koledy na flétny.
21. 12. Vanocni posezeni klient(i a zaméstnancl Dédiny.
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5. PREHLED O POSKYTNUTYCH DOTACICH,
GRANTECH A DARECH

DOTACE
MHMP
Socialné terapeutické dilny plvodni dotace 2522 000,-
z toho vratka -461 629,-
Socialni rehabilitace plvodni dotace 1 756 000,-
z toho vratka -120 955,-
Stredocesky kraj
Socialné terapeutické dilny Projekt 2016 - 2019 1249 200,-
Socialni rehabilitace 1218 300,-
GRANTY
MHMP Socidlni rehabilitace 712 000,-
z toho vratka -35126,-
Socidlné terapeutické dilny 867 000,-
z toho vratka -270224,-
PRAHA 6 celkem 47 100,-
NF CR SVETLUSKA Kurz prace na PC 100 000,-
Provozni naklady 275 000, -
Nakup nového auta 300 000, -

URAD PRACE 2017

Viz pfiloha k Géetni zavérce.

DAROVACI SMLOUVY A VECNE DARY:

Nejvyznamnéjsi darovaci smlouvy jsou uvedeny v pfiloze k ucetni zavérce — viz nize.
V roce 2017 nebyly pfijaty Zadné vécné dary.

6. OSTATNI SKUTECNOSTI

V kvétnu 2017 doslo ke zméné zakladaci listiny tykajici se Upravy jmenovani ¢len(i spravni a
dozor¢i rady, jedna se o zménu znéni predevsim €l. VII. odst. 12 a €l. IX. odst. 5. Zakladaci listina

byla zménéna formou notarského zapisu.”

Vyznamné skutecnosti po dni Uéetni zavérky:

K 31.3.2018 doslo k odstoupeni Ing. Véry Hradecké a od 1.4.2018 byla jmenovdana Ing. Dagmar

Filgasova do dozordi rady

7. PRILOHY - rozvaha, vjkaz zisku a ztrdty, priloha

k ucetni zaverce, vyrok auditora
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Vyrocni zprdva byla schvalena Spravni radou dne 20.6.2018



